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筑波大学ソーシャルインパクト事業に係る職員募集のお知らせ  

  

【雇用予定職名】 
特定基本年俸職員（年俸制の任期付きの常勤職員）  

【募集人数】 
  4名 
【雇用期間】 

2025年 4 月 1日～2026年 3月 31 日  
※更新は、勤務成績、勤務態度、年度毎の予算状況等を考慮の上判断します。  
※更新する場合の通算契約期間の上限は、有期労働契約当初の採用日から通算して 3 年
まで。 （ただし、法人が特に必要と認める場合には 5年まで。）  
なお、本学において定める雇用の上限年齢を超えることはできません。  

【業務内容】 
文部科学省「大学の国際化によるソーシャルインパクト創出支援事業」に本学が採択さ

れたことに伴う、本事業の運営事務を行うものです。 
 本事業では外国人留学生と日本人学生の国際共修の環境整備が大きな目的であり、短期
の特別なプログラムによる外国人留学生の受入れ、学生派遣を行います。また、本事業を
推進する特別なプログラムについては、企業や自治体等と連携して実施することになって
います。 
(1)海外の大学からの学生受入れのための特別なプログラムの運営業務＊  
(2)本学学生の派遣に伴う特別なプログラムの運営業務＊ 

(3)教職員の国際的な活動に係る支援に関する業務  
(4)上記の諸活動における総務、会計処理業務  
(5) プログラム成果発表会等のイベント運営業務及び広報業務 
(6)その他 大学の関連事務 

 
＊ 「プログラム運営業務」とは、プログラムを実施するに当たっての、関係機関との

連絡調整やロジ支援等であり、プログラムそのものの運営ではありません。 
 
【勤務場所】  
茨城県つくば市天王台１－１－１  

 
【求める人材】 
教育・国際・学生支援業務への理解と意欲があり、協調性をもって業務を遂行できる人材。 

 



【求める能力・経験等】 
(1)国内外の大学・教育機関や民間企業において、国際業務経験が概ね１年以上あるこ
と。 【業務内容：(1)～(3)】 

(2)パソコン(Microsoft Word、Excel、Power Point等)で事務作業ができること。  
【業務内容：(1)～(6)】 

(3)英語（または英語以外の言語）による海外との連絡調整及び日本語による学内外の連絡
調整・情報収集が支障なく行えること。【業務内容(1)～(3)】 

(4) その他 
国籍は問わない。ただし、日本語を母語としない者は、日本語能力試験Ｎ３以上である
こと。また、関連する業務経験があることが望ましい。 【業務内容：(1)～(6)】 
 

【応募〆切】 
 令和 7年 1 月 8 日（水）必着 ※採用者が決定次第、募集を締め切ります。  
 
【応募書類】 
(1) 履歴書（所定様式、パソコン作成可、写真貼付、電子メールアドレスを明記）  

※筑波大学 HP のトップページ「採用情報」内の「筑波大学履歴書フォーマット」
(http://www.tsukuba.ac.jp/update/jobs/) から、所定の履歴書様式（Excel ファイル）を
ダウンロードください。 
「特記事項」欄に業務内容(1)~(5)のうち、主として希望する業務内容を記載してくださ
い。この場合、複数希望も可とします。なお、あくまでも主として希望する業務であり、
当該業務を専門に担当するものではありません。 
記載例）希望する主な業務：（１）、（２）、（３） 

(2) 任意様式の職務経歴書（Ａ４版１枚）  
(3) 英語及び英語以外の言語の運用能力がある場合は当該言語のスコアの写し（ある場

合）  
※応募書類は返却いたしませんのでご了承願います。  
また、応募書類に含まれる個人情報は、本選考以外の目的には使用いたしません。  
 

【選考方法】 
 次のとおり二段階の選考により採用者を決定します。  
一次審査：書類選考  
二次審査：一次審査通過者に個別面接を行います。（日時は後日連絡）  

※面接時の交通費は支給できませんので、予めご了承ください。  
【給与等】  
基本年俸 3,600,000円～5,040,000 円。経験等を考慮し決定します。 
交通費等は本学の規定により支給。  

http://www.tsukuba.ac.jp/update/jobs/


その他、文部科学省共済組合（年金、医療）に加入。待遇その他は、本学の規定によりま
す。   
 

【勤務時間】 
 週５日（月～金）８時 30 分～17 時 15 分（1日 7 時間 45分、休憩 60 分）  
（土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12/29～1/3）は休日）  
※業務の都合により時間外勤務及び休日出勤が生じる場合があります。  

 
【休  暇】 

 年次有給休暇あり（年間最大 20 日付与） 。ただし、4 月採用の場合 15 日の付与とな
ります。 

  休暇等の制度は、大学が定める就業規則等によります。  
 
【受動喫煙防止措置】 
敷地内禁煙  

 
【応募方法】 
 応募は E-mail のみ受け付けます。 
メールの件名を「ソーシャルインパクト事業採用応募書類」とし、下記の【応募・連絡先】

宛てに送付ください。  
【応募・連絡先】 〒305－8577 茨城県つくば市天王台 1-1-1   
国立大学法人筑波大学ソーシャルインパクト事業推進事務局（仮称）  
E-mail：social.impact#@#un.tsukuba.ac.jp（#@#を「@」へ置き換えください。）  
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